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HERZLICH WILLKOMMEN

zum Infoabend

Jahrgang 7 an der IGS Nieder-Olm

Thema:
Informationen rund um das
Betriebspraktikum 2020
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Was erwartet Sie heute Abend ?

Informationen zu:

* Struktur des Praktikums * Lernen im Praktikum

* Stellensuche * Verhalten im Praktikum
* rechtlicher Rahmen * Aufgabe der Eltern

* Absprachen m. Betrieb
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Kurzvorstellung OS. Steuck

* seit August 2014 an der
|GS Nieder-Olm

* Stufenleitung 7/8

* Fachlehrer fuir Mathe
und Physik

* 5 Jahre dt. Schule im
Ausland

* zuvor GFG Worrstadt
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Struktur des Praktikums - 1

* eigenstandige Suche einer Stelle: ab jetzt
* Zeitraum Praktikum: 20.01. - 06.02.2020
* Besuch in diesem Zeitraum durch die Tutoren

* begleitend zum Praktikum wird ein Heft gefiihrt,
ahnlich einem Tagebuch; auch soll Gber den Betrieb
berichtet werden, sowie tUber Berufsbilder
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Struktur des Praktikums - 2

* Freitag, 07.02.2020 — Ankommen in der Schule,
Beginn der Auswertung

* 13. Februar 2020: Auswertungsveranstaltung des
Praktikums durch die Schilerinnen & Schiler und die
Tutoren
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Stellensuche

* |assen Sie Ihr Kind suchen und den Kontakt zum
Betrieb herstellen

* Schwerpunkt: Berufe, fir die eine Ausbildung
benotigt wird [keine Studienberufe]

* zeitnah auf die Suche gehen — Stellen bei beliebten
Arbeitgebern sind schnell vergeben

* Stelle im Umkreis von bis zu 30 km um Nieder-Olm
* wir brauchen eine Bestatigung mit Kontaktdaten
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Nieder-Olm

Betriebspraktikum vom 20.01.2020 bis 06.02.2020
(Bitte vom Betrieb ausfiillen lassen, wenn du dir selbst eine Praktikumsstelle suchst!)

Wir erklaren uns bereit, die 0. g. Schiilerin / den o. g. Schiler in der Zeit des Praktikums in
unserem Betrieb aufzunehmen.

Name und Anschrift der Firma (Firmenstempel)

KON AR PEr SO, e
BEIGRONE. i cias st s o 0 o v S A SRR AR S

E-Mail: 0000 o o e e e s B e R

Datum / Unterschrift der Firma
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Stellensuche

APP des Landes Rheinland-Pfalz

Kompetent in eigener Sache

zukunftlauft»

www.zukunft-lauft.de

* enthalt eigenen Bereich »Mein Praktikum«

* mit Hilfe einer Checkliste kann man sein eigenes
Praktikum planen
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Rechtlicher Rahmen

Verwaltungsvorschrift

Erkundungen und Praktika an allgemein bildenden
Schulen

* Unfallversicherung: Unfalle sind Schulunfalle
* Haftpflichtversicherung: tbernimmt Schultrager
* Beforderung: Kosten tbernimmt Schultrager
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Rechtlicher Rahmen

Jugendarbeitsschutzgesetz

§ 2 Kind, Jugendlicher - (1) Kind im Sinne dieses
Gesetzes ist, wer noch nicht 15 Jahre alt ist

* max. Arbeitszeit pro Tag 7 h bzw. pro Woche 35 h
* Kinder durfen in der Zeit von 6 bis 20 Uhr arbeiten

* Ausnahmen in Backerei, Gastgewerbe, Schichtbetrieb
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(Vor-) Absprache mit dem Betrieb

* Tage des Praktikums besprechen (1. Tag, letzter Tag,
Arbeiten an einem Samstag statt Montag, ...)

* Arbeitszeiten absprechen, inklusive der Pause(n)
* Erreichbarkeit der Eltern

* Infos an den Betrieb uber Allergien,
Tabletteneinnahme, Epilepsie, religidose Sitten, usw.

* Unfallverhitungsvorschriften aushandigen lassen
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Lernen durch das Betriebspraktikum

* grundsatzlich: einen Beruf praktisch kennen lernen

* Fahigkeiten und Fertigkeiten erlernen und mit den
eigenen abgleichen

* Kritik als Verbesserungsvorschlag verstehen lernen
* miteinander / im Team arbeiten

* zuverlassig sein
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Praktikumsbestdtiqung

Hiermit bestdtigen wir, dass _ geboren am 27.07.2C., in der Zeit vom
15.01.2018 bis 01.02.2018 in unserem Unternehmen ein Praktikum zur Hotelfachfrau

absolvierte.

_erﬁjll‘re ihre Aufgaben zu unserer vollsten Zufriedenheit. Sie arbeitete
sich in kiirzester Zeit in ihre Aufgabengebiete ein und zeigte dabei hochste
Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Eigeninitiative.

Wir haben -als aufgeschlossene und interessierte Praktikantin kennen gelernt, die
immer piinktlich erschienen ist und die ihr iibertragenen Aufgaben stets zu unserer
vollsten Zufriedenheit ausgefiihrt hat.

Von allen Vorgesetzten und Mitarbeitern wurde_aufgr‘und ihrer
Freundlichkeit, Teamfahigkeit und Zuverldssigkeit sehr geschatzt. Eine Praktikantin, die
uns sehr viel Freude bereitete und auch eine engagierte Unterstiitzung war.

Wir bedanken uns fiir ihre tolle Mitarbeit und wiinschen ihr das Beste fiir ihre berufliche
Ing \Iva‘re Zukunft. Wir wiirden uns sehr freuen, wenn wnr'- den wunderschonen Beruf

fr; il r‘%‘rmgen konnten und wiirden uns jederzeit dariiber freuen, Sie
' nernehmen begriiBen zu diirfen, gerne auch als Auszubildende.

{ A TThtarmt (LS P (SR
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Verhalten im Betriebspraktikum

* freundlicher Umgang mit Mitarbeitern und evtl.
Kunden (BegriBung, etc.)

* aufgetragene Arbeiten zugig und ordentlich
erledigen; wenn keine Arbeiten zu erledigen sind,
den Festangestellten z. B. assistieren (Werkzeug
anreichen, etc.)

* keine Beurteilung der Arbeit anderer vornehmen

* Kritik annehmen / Einsatz zeigen / mitdenken
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Was konnen Sie als Eltern beitragen ?

* nach Beginn des Praktikums nachfragen, ob alles in
Ordnung ist [Wechselquote 2019: 3 SuS]

* Zeit zum Zuhoren haben (erhohtes
Mitteilungsbedirfnis der Praktikanten)

* Betrieb kennen lernen durch Vorgesprach

* Eltern stehen als Erziehungspersonen zur Verfugung
und begleiten
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.. Wir sind am Ende angelangt.

Haben Sie noch Fragen ?

Gerne kdnnen wir einen gemeinsamen Termin in
kleiner Runde abstimmen.

Oder suchen Sie das Gesprach mit den Tutoren/innen
lhres Kindes.
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