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Was ist das Berufsorientierungsprogramm? £ | Buntesministrar

> fiir Bildung
und Farschung

¢* BOP:
v Ist ein vom Bund geférdertes Programm zur Férderung der Berufsorientierung
v Richtet sich an Schilerinnen und Schuler der Klasse 7 und 8
v" Findet in Uberbetrieblichen Berufsbildungsstatten (UBS) statt

® BOP hat zum Ziel:
v Den Ubergang von der Schule in den Beruf zu erleichtern
v Studien-/ und Ausbildungsabbriiche zu vermeiden

® Dies soll erreicht werden durch:
v Eine systematische Vorbereitung auf die Berufswahl

(Potenzialanalyse —>» Werkstatttage —> Betriebspraktikum —> BerEb)
v Pravention statt Reparatur
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Warum BerUfsorlentlerung? & Bundesministerium
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¢ DUI’Chb|ICk und Forschung

v" Welche Berufe gibt es Uberhaupt?
v" Welche Vorurteile habe ich bestimmten Berufen gegeniiber?

® Orientierung:
v" Was will ich?
v" Was passt zu mir?

® Motivation:

v Jugendliche, die ihren Wunschberuf kennen, arbeiten motivierter auf
ihn hin

¢ Unterstutzung:

v Forderung berufsiibergreifender Schllisselkompetenzen, damit der
Ubergang von der Schule in den Beruf gelingt
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Teil 1: Die Kompetenzanalyse ,Profil AC*

- .
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v Instrument zur Ermittlung der berufsbezogener Kompetenzen, Studien- und
Berufsinteressen

v Die Schiller Iosen in Einzel- und Gruppenarbeit Aufgaben, in denen
verschiedene Kompetenzen gefragt sind (z.B. Teamfahigkeit, Planungsfahigkeit,
Durchhaltevermdégen)

v Die Schiiler werden von Beobachtern eingeschatzt und schatzen sich selbst ein
(Selbst-/Fremdwahrnehmung)

4 Ergebnis ist ein individuelles Kompetenzprofil mit personlichen Starken und
Entwicklungspotenzialen, individuelles Riickmeldegespréach

v Ist eines der am haufigsten eingesetzten Verfahren zur Durchflhrung von
Potenzialanalysen in Deutschland

die-chancengeber.de




HT:dwerk ' Handwerkskammer
Bi i
> Bildung Rheinhessen

Beratung

DEFOROEAT WOM

Teill 2: Die Werkstatttage in der HWK Rheinhessen g | s

und Farschung

Die Schuler:

\/Verbringen 2 Wochen in den Ausbildungs- und Lehrwerkstatten der
Berufsbildungszentren

\/Lernen 4 verschiedene Berufsfelder kennen
v/ Werden angeleitet durch unsere Ausbildungsmeister
v/ Stellen etwas ,aus eigener Hand" her

v/ Nehmen in vielen Berufsfeldern ein eigens hergestelltes Werkstuick mit nach
Hause

v’ Probieren aus, welche Tatigkeiten ihnen liegen

v/ Erhalten eine erste Vorstellung davon, was sie in der Ausbildung erwartet und
woflr schulisches Lernen wichtig ist
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Beispielhafter Verlauf der Werkstatttage:

Berufsfelder Mo Di Mi Do Fr Mo Di

Friseur/
Kosmetik

Metall X X X

Wirtschaft/
Verwaltung

Bau

Elektro (abgewahlt)

* Einladung der Eltern zum , Tag der offenen Werkstatten®
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Elektro
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Friseur/Kosmetik
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Druck/Medien
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Termine:

Werkstatttage:

Datum: voraussichtlich 1. Halbjahr 2019/2020
Anwesenheit: taglich 08:00 bis 15:00

,1ag der offenen Werkstatten® mit Einladung der Eltern im Anschluss an
die Werkstatttage. Eine Einladung wird an die Schiler ausgeteilt.
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Organisatorisches:

4 Voraussetzung zur Teilnahme an den Werkstatttagen ist die Teilnahme
an einer Potenzialanalyse

v/ Fahrtkosten kénnen leider nicht tibernommen werden

4 Mittagessen kann in der Kantine gekauft oder mitgebracht verzehrt
werden

v/ Es wird vorab noch ein Elternbrief ausgegeben mit den wichtigsten Infos

v/ Um die Anwesenheit von Lehrkraften wird gebeten

v’ Ausfiihrliche Infos zum Programm und Fordergeber auch unter:
www.berufsorientierungsprogramm.de
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Danke fur lhre
Aufmerksamkeit!

Kontakt zum Fachbereich:
Berufsbildungszentren
Sarah lken (Fachbereichsleitung)
Robert-Koch-Str. 7
55129 Mainz
Tel.: 06131-9992 258
e-mail: s.ilken@hwk.de




